cdlacisb.com.br

INFORMATIVO ¢ ICDL

PUBLICAGAO INTERNA/EXTERNA 1° TRIMESTRE DE 2022

ACISB/CDL CAPACITOU 76 PESSOAS NO
PRIMEIRO TRIMESTRE DE 2022
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Luiz Antonio da Silva é o atual presidente da Associagdao
Comercial e Empesarial de Santa Barbara - ACISB
e Camara de Dirigentes Lojistas de Santa Barbara - CDL.

Queremos ouvir vocé!
Participe, opine, exerca seu associativismo.

Fale com o Presidente:

presidencia@cdlacisb.com.br | (31) 3832-2399

FALA DO PRESIDENTE »

Esperancga, parcimdnia e determi-
nacgdo. Trés palavras que refletem
bem as competéncias necessdrias
para encarar uma crise. E preciso
estar de consciéncia limpa e
coragdo cheio. A forca é advinda
da unido,em um ciclo que torna os
vinculos mais resistentes. A busca
incessante por solugdes empresa-
riais que de alguma maneira
atenuassem os impactos da
pandemia da COVID-19 fez da
nossa associacdo um alicerce
para o comérciodacidade.

Capacitagcdes e treinamentos
foram fundamentais para a
aproximacgdo das instituigdes
parceiras com a Acisb/CDL, da
Acisb/CDL com as empresas e das
empresas com o consumidor. Essa
corrente de apoio foi fundamental
para confrontar as adversidades
do momento, além de propiciar
um ambiente favordvel para o
retorno integral das atividades
comerciais.

O Plano de Desenvolvimento
Regional que estd sendo construi-
do junto a outras nove entidades
de representatividade empresari-
al das cidades do Médio
Piracicaba é uma iniciativa que
reforca nossa esperanga por um
avango mais significativo para o
empresariado local, com o seu
inicio direcionado para as melho-
riasda BR-381.

Acampanha "Amorem dobro’ que
contempla o Dia das Maes e o Dia
dos Namorados, estd comecando
a aparecer no comércio e
nas midias sociais santa-
barbarenses, assim como o Mérito
Empresarial, evento que premia
os empresdrios e os profissionais
liberais destaques no municipio.
Essas sdo algumas de nossas
ferramentas que objetivam
garantir a estabilidade financeira
das empresas associadas e a
valorizagdo do comércio local.

O crescimento do numero de
associados e, consequentemente,
da utilizagdo das solugdes empre-
sariais por eles reforca os dnimos
paraoanode 2022.

Hoje somos mais de 420 associa-
dos ativos, oito colaboradores
capacitados, uma estrutura fisica
espléndida e uma associag¢do que
estd a cada dia mais maciga,
integra e saudadvel.

Agradecemos a todos os associa-
dos, diretores, apoiadores e cola-
boradores que se mantiveram
firmes ao nosso lado nos momen-
tos em que a unido fez a diferenca.

Um forte abraco!

iz friria do St
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JM Servicos

Uma das primeiras empresas associadas
da Acisb/CDL, hd quase trés décadas, a
Distak Presentes é um verdadeiro case de
sucesso do comércio santa-barbarense. O
sucesso veio da sensibilidade para
administrar da esposa Luiza Cruz, somada
a forca de vontade do marido Mdrio
Hosken, que teve toda uma vida dedicada
ao comeércio, seguindo o exemplo do pai.

Tudo comegou quando Mdrio identificou a
dificuldade de se adquirir alguns produtos
na cidade, entdo, trazia relégios e brinque-
dos para revender para os funciondrios da
mineracdo, no restaurante da mina
Fazenddo. Com os pés no chdo e dedicagdo
as conquistas foram acontecendo, em
razdo da visdo de mercado do casal e pela
projecdo de objetivos muito bem definidos:
entregar produtos de qualidade, que
possuam aceitacdo do consumidor e
entregar um atendimento de exceléncia
para quaisquer clientes, independente de
raca, cor,género e condigdo social.

Seguindo essa trajetoria, a empresa
fidelizou muitos clientes e conseguiu
atingir uma solidez, que foi fundamental
para enfrentar momentos como a pande-
mia da covid-19. Contando também com o
apoio e iniciativa do filho Miguel, a
implementacdo de solugdes por meio
digital foram também indispensdveis para
manter as atividades da loja nesse periodo
dificil. A Distak presentes hoje possui
atendimento pelas redes sociais, sistema
de gestdo proprio, site com plataforma e-
commerce e presenca em marketplaces de
expressdo no Brasil.

Atualmente a equipe é composta porduas
funciondrias em tempo integral, além do
trabalho incessante de Mdrio e Luiza. A
Distak Presentes estd localizada no
coracdo de Santa Bdrbara, no centro
comercial, levando confianca e conforto
para seus fiéis clientes, tornando sua
experiéncia de comprar, em um ato de
amor.

A Acisb/CDL parabeniza a Distak
Presentes pelo sucesso e trajetéria, além
de agradecer pela parceria de décadas, e
desejomos que se perpetue por mais
décadas!

@ distakpresentes.com  .319.9988-9058 © @distakpresents

Fotografia: Zoom Studios

Fundada em 2010 pela Carmen Aparecida
Bicalho, a JAUtilidades € uma loja que atua
no segmento de brinquedos e utilidades,
além produtos para cama, mesa e banho,
eletronicos e artigos de papelaria, no Bairro
SdoVicente, em Santa Bdrbara.

O espirito empreendedor se despertou em
Carmen pelo anseio em realizar suas
conquistas, e diante da oportunidade de
ensinar os filhos a trabalhar, ter responsa-
bilidades e desenvolver suas habilidades.
Assim, o nome JA Utilidades surgiu das
iniciais de 'J' de Julio e 'A' de Ana Luisa, os
filhos de Carmen, que foram imprescindi-
veis desde o inicio do trabalho na loja. A
empresa cresceu e se expandiu, e parte do
sucesso se deve ao fato da loja optar por
trabalhar com produtos que, de certa
maneira eram encontrados com maior
dificuldade no bairro de atuagdo. Venda de
artigos de cama, mesa, banho, e infantis
foram uma necessidade que a JA
Utilidades identificou e correu atrds de
suprir, conquistando assim uma carteira de
clientes sélida e estrutura fisica.

Como em outras empresas, momentos
dificeis acontecem.Apandemia da covid-19
trouxe dificuldades que submeteram a
empresa a realizar manobras para se
adaptar a realidade do comércio no
momento. Apesar do cendrio instdvel e da
queda nas vendas logo no inicio, a JA
Utilidades encontrou no atendimento on-
line e na presenca efetiva nas redes sociais
como ferramentas para contornar as
adversidades que a crise trouxe para
comerciantes e consumidores.

Como em outras empresas, momentos
dificeis acontecem.Apandemia da covid-19
trouxe dificuldades que submeteram a
empresa a realizar manobras para se
adaptar a realidade do comércio no
momento. Apesar do cendrio instdvel e da
queda nas vendas logo no inicio, a JA
Utilidades encontrou no atendimento on-
line e na presenca efetiva nas redes sociais
como ferramentas para contornar as
adversidades que a crise trouxe para
comerciantes e consumidores. Ainda em
processo de expansdo, a JA Utilidades estd
localizada no bairro Sdo Vicente, com
espaco fisico estruturado, atendimento de
qualidade e uma variedade enorme de
produtos dispostos pelas vitrines.

A Acisb/CDL parabeniza a JA Utilidades
pelos resultados e esforcos, e agradece
pelo apoio e participagdo sempre!

X jautilidades@yahoo.com.br « 319.9689-7395 © @japapelariaebrinquedos

Hd 13 anos, foi fundada a JM Servigos, com
atuacdo na drea Florestal. Teve como
primeiro cliente a Saint Gobain
Canaliza¢do, na cidade de Caeté.
Atualmente, a empresa possui aproxima-
damente duzentos colaboradores e é
constituida por uma equipe multidiscipli-
nar. Seu diretor fundador, José Marcos
Gomes Neto, que também compde o
conselho fiscal da Acisb/CDL e j& teve
participacdo junto & diretoria, salienta a
relevancia dessa instituicdo como parceira
ativa ao longo do percurso trilhado pela
empresa.

A IJM atende grandes clientes do setor
minerdrio, como AngloGold Ashanti, Vale,
Samarco e outras, e do setor alimenticio,
prestando servigos para empresas como
Qualy, Sadia e Perdigado.

As diversas circunstéincias que a empresa
encontrou em sua trajetoéria serviram de
trampolim para novas oportunidades,
principalmente de investimentos. O
primeiro passo foi profissionalizar a
gestdo, vislumbrando a atuacdo no
segmento de mineracdo, que é forte na
regido e possui demandas associadas a
servicosambientais.

Ciente e buscando superar as dificuldades
e os desafios do mercado em que atuaq, a
empresa investe incessantemente em
capacitacdes e acgdes voltadas para o
engajamento e a manutencdo do capital
humano.

A presenca no mercado e a agilidade
foram primordiais para entender as
demandas que surgiam, estruturando o
atendimento as novas necessidades do
segmento, incorporando maior técnica ao
trabalho e agregando solu¢gées mais
personalizadas e complexas, como
terraplanagem, drenagens, supressdo
vegetal e servigos de bioengenharia.

Diante disso, a Acisb/CDL parabeniza a JM
Servigos pela histéria, dedicagdo e
valorizagdo da vida, saude e seguranga de
seus colaboradores e agradece a partici-
pagdo efetiva em nossas agodes, colabo-
rando com o crescimento e fortalecimento
econémico e social danossacidade.

= geral@jmlitda.com.br . 313832-2414
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PROGRAMA FORCA LOCAL

Amineradora Samarco abriu inscrigoes
para a 22 Edicdo do Catdlogo de
Fornecedores Locais. O programa "For-
ca Local" teve inicio em 2020 e possui 5
pilares: Politicas, Monitoramento,
Capacitagcdo, Negdcios e
Desenvolvimento e Qualificagdo. A
execucdo do programa € realizada em
parceria com entidades representan-
tes da classe empresarial das cidades
de atuacdo da Samarco em Minas
Gerais e Espirito Santo. Em Minas
Gerais, as cidades participantes sdo: Catas Altas, Mariana, Ouro Preto e
Santa Badrbara.

O workshop "Modelo de Negdcios — Business Model Canvas’ ministrado
pelos consultores da DVF Consultoria, faz parte do Programa For¢ca Local. O
evento ocorreu nodia 21-03 e capacitou onze representantes de sete empre-
sas de Santa Bdrbara e Catas Altas, sendo seis delasassociadas a
Acisb/CDL.

FEVEREIRO

ESOCIAL VOLTADO PARA SAUDE E SEGURANGCA NO TRABALHO

AAcisb/CDL promoveu, no dia 9, o curso
“eSocial voltado para saude e seguran-
ca do trabalho’ ministrado pelo instru-
tor Rodrigo Dolabela, advogado espe-
cialista em direito trabalhista e previ-
dencidrio. Esse treinamento tratou dos
seguintes temas: legislacoes trabalhis-
tas e previdencidrias, normas regula-
mentadoras, manual de orientagdes do
eSocial e demais leis aplicadas em
conformidade com as informacgdes de
Saude e Seguranc¢a doTrabalho = SST. O
evento capacitou 47 pessoads, entre
colaboradores e empresdrios de
empresas associadas e aindando asso-
ciadas.
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PRIMEIRO ENCONTRO DAS ASSOCIACOES COMERCIAIS E
EMPRESARIAIS DO MEDIO PIRACICABA

O encontro ocorreu no dia 14 de fevereiro,
na sede daAcimon, em Jodo Monlevade. A
reunido buscou tratar de temas relevan-
tes, como a atualizagdo de informacgdes
sobre o Plano de Desenvolvimento 8
Regional que estd sendo construido pelas [l
entidades, destacando o objetivo de criar
de uma plataforma digital que abrigard
diversas informacgdes sobre municipios,
entidades e agdes do plano.

Também foram discutidas as agdes que

buscam intensificar a presenca de fornecedores locais nos processos de compras
das prefeituras e os impactos causados as empresas pelos afastamentos de
colaboradores devido a COVID-19.

ACISB/CDL RECEBE VISITA DE REPRESENTANTES DO MALAWI
E DA ESLOVAQUIA

No dia 16, a Acisb/CDL recebeu a visita de membros *
da delega¢do da embaixada do Malawi e do consula-
do da Eslovaquia. Um dos objetivos da visita foi buscar
referéncias sobre a produg¢do do mel, com vistas a
aprimorar o processo produtivo do composto no
Malawi. Essa conexdo com a Acisb/CDLtambém teve e
o objetivo de conhecer as prdticas de associativismo |
existentes aqui no Brasil, uma vez que, no Malawi, o
incentivo ao empreendedorismo fica a cargosomente %
dos érgdos governamentais. O presidente do S
Acisb/CLD, Luiz Anténio da Silva, e a diretoria apre-
sentaram a instituicdo e as agoes realizadas. A dele-
gacdo também visitou a empresa associada Mel
Santa Bdrbara e a Prefeitura Municipal de Santa
Bdrbara.
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BARAO DE COCAIS E REGIAO

. RESOLVE ,

%(31198030-2368°

CALHA - RUFO - PINGADEIRA - METALON - CANTONEIRA
RINCAO - FERRAGEM ARMADA - TUBO - PERFIL - LINHA
COMPLETA DE EPI'S - MATERIAL EM GERAL PARA SERRALHERIA

99954-6566°
ferroeacosb@gmail.com
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ASSOCIACOES COMERCIAIS REUNEM-SE COM AMEPI E PREFEITURAS
PARA DISCUTIR A BR-381

Representantes das associagdes comerciais e dos municipios da microrregido
do Médio Piracicaba reuniram-se nodia15-03, em Jodo Monlevade, na sede da
Associacdo dos Municipios da Microrregido do Médio Piracicaba (Amepi). O
encontro fez parte de um conjunto de reunides que visam a construirum Plano
de Desenvolvimento Econdmico da regido do Médio Piracicaba.

Foram apresentadas sugestdes de reivindicagdes junto ao Departamento
Nacional de Infraestrutura eTransporte (DNIT), ao Ministério da Infraestrutura e
ao Governo de Minas. O objetivo é prosseguir em busca de solugdes para con-
tornaros prejuizos ocasionados pelainfraestruturainadequada darodovia.

No dia 25, ocorreu, na sede da Acimon, em
Jodo Monlevade, o encontro de executivos
da Associa¢does Comerciais e Empresariais
do Médio Piracicaba. Esse encontro teve a
finalidade de alinhar os objetivos e assuntos
comuns entre as entidades, incluindo as i
datas dos eventos que acontecerdo durante §
o ano, e de promover atualizacdes sobre o K
plano de desenvolvimento regional que esta 4
em processo de elaboracdo pelas ACEs. As i§
associagoes buscam, em conjunto, preparar
novas solugdes empresariais, discutir boas prdticas de gestdo e encontrar pon-
tos de intersecdo para agdoes que favorecam a esfera empresarial da regido,
focando no potencial das cidades.

"GM e

RANSPORTES VAJE I 9

QUALIDADE E COMPROMISSO NO TRANSPORTE DE CARGAS

@ wei9.com.br

@® v 99941-2440 31 97157-1028
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SEGUNDO ENCONTRO DAS ASSOCIAGCOES COMERCIAIS E
EMPRESARIAIS DO MEDIO PIRACICABA

4 A Acisb/CDL sediou, no dia 7, o segundo
-

¥ encontro das associacdes comerciais e
empresariais do Médio Piracicaba. O
presidente Luiz Anténio da Silva fez a

‘jabertura agradecendo a presenca de
_ ¥ todos e reforcando a importéncia da

. unido entre as associogc")e,s' comerciais
‘- para constru¢do de um cendrio empresa-

rial mais favordavel a regido. Nessa opor-
tunidade, Eugénio Mduller, diretor da Acita
e coordenador do Plano Regional de

Desenvolvimento, realizou o alinhamento das acdes do Plano Regional de

Desenvolvimento e conduziu a discussdo sobre medidas e possiveis articula-

cdes para melhorias na BR-381. O gerente executivo da Acisb/CDL, Angelo

Silva, apresentou a participagdo daAcisb/CDL no projeto Associativismo 4.0 da

Federaminas e explanou como esse projeto estd auxiliando a entidade na

construcdo de seu planejamento estratégico.

Celebrando o Dia Internacional da Mulher, 8 de
margo, a Acisb Mulher realizou o evento "Conexdo
Mulher" Mais de oitenta mulheres estiveram no
Saldo Nobre da Acisb/CDL para acompanhar a
palestra "Chega de me maltratar. E hora de me
cuidar] ministrada por Cristiane Magalhdes, psi-
céloga e diretora da Acisb Mulher, e a palestra
"Sexualidade feminina — autoconhecimento para
quebrar tabus’, de Graziela Chantal, psicéloga e
sexologa.

Durante o evento, foram realizados diversos sor-
teios de brindes cedidos por empresas locais e
participantes, além de um momento de homena-
gem a colaboradora da Acisb/CDL Cida Santos,
condecorada com a Moc¢do deAplauso, concedida
pela Confederacdo Nacional de Dirigentes e
Lojistas (CNDL) e referente aos 27 anos de servicos
prestados com dedicagdo, respeito e prazer.
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

O evento foirealizado pela plataforma de video-
conferéncia Zoom e contou com a presenca de
associados e diretores das entidades, em exerci-
ciode suas atribuicoes estatutdrias.

Luiz Anténio da Silva, presidente da Acisb/CDL,
deu inicio 0 assembleia desejando boas-vindas
aos presentes e conduziu, junto do gerente
executivo, Angelo Silva, a apresenta¢do do
compilado de informagdes da prestacdo de
contas do exerciciode 2021.

O presidente apresentou o balan¢o patrimonial
atualizado e o Demonstrativo de Resultado do
Exercicio da Acisb/CDL, seguidos da apresenta-

cdodo Relatério de Atividades realizadas em 2021e do Plano de A¢do de 2022, que ficou a cargo do

Angelo Silva.

Os associados e diretores participantes puderam analisar os documentos, sanar suas duvidas e
validar os demonstrativos e resultados apresentados, inteirando-se do andamento do trabalho

da gestdo atual daAcisb/CDL.
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AGENDE UMA AVALIAGAO GRATUITA CONOSCO!

&, 3570-4087 O (31997004087

@odontocompanysantabarbaramg
(f) Odontocompany Santa Barbara

RT: Dr. Lua Augusto dos Santos CROMG:49423

AOdontocompany € a maiore mais completa
rede de clinicas odontolégicas do mundo.
Com atendimento em diversas dreas de
forma moderna, inovadora e com muita
seguranca. Tem as melhores condi¢oes de
pagamento da regido e realiza todos os tipos
de tratamentos odontolégicos como:

Implantes, dentaduras fixas e removiveis,
tratamento de canal, facetas, clareamento a
laserultravioleta, botox, aparelhos ortodonti-
cos e muitos outros, todos realizados por
profissionais altamente capacitados e
equipamentos de Ultima geragdo. A clinica
possui aparelho de raio-x panor&mico proé-
prio, o que acelera o diagndstico e traz mais
comodidade e economia para o paciente,
evitando que o mesmo precise ir a outro local
para fazeresse exame.

Venha vocé também para a maior do mundo
retomar sua autoestima e ter um sorriso
confiantel!ll




